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Los datos de la Gran encuesta integrada de hogares (GEIH) indican que, afebrero del presente afio, el empleo
continud creciendo a unatasa anual del 3,9 %, lo cua es explicado, principalmente, por una mejor dindmica en
el empleo del dominio rural, que crecié aunatasadel 4,9 %. En cuanto aladinamicay los efectos de la
modalidad de teletrabajo, 10s resultados muestran que en el periodo de pospandemia las vacantes para teletrabajo
se han incrementado en un 4,4 %. No se encuentra evidencia de que el teletrabgjo tenga efectos en el incremento
de los salarios, pero a parecer si mejoralaeficiencia del emparejamiento en el mercado laboral.

@ Consulte el reporte

Fecha de publicacion Viernes, 9 de mayo 2025

¢ A febrero del presente afio, € empleo continud creciendo a unatasa anual del 3,9 %, explicado,
principalmente, por unamejor dindmicaen el empleo rural, que crecio aunatasadel 4,9 %.

e Lo anterior ha permitido un aumento en latasa de ocupacion (TO) nacional de 1,4 puntos porcentuales
(pp) y de 1,8 pp para el arearural. De estamanera, las TO se ubican en niveles del 58,4 %y 57 %,
respectivamente. En cuanto al domino urbano, 1a TO se incrementd a un menor ritmo (0,9 pp), y se ubica
en el 59,8 %.
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¢ El crecimiento reciente del empleo ha sido explicado, principalmente, por un mejor dinamismo del
segmento no asal ariado.

e Entre febrero de 2024 y 2025, el empleo no asalariado crecio un 5,1 %, mientras que el asalariado
aumenté un 2,6 %.

¢ L 0s sectores que mas han contribuido ala dindmica del empleo en términos anuales son € comercio y
alojamiento, mientras que actividades profesionales, recreacion y otros servicios presentaron la mayor
contribucién negativa.

¢ Enlinea con un menor desempefio del empleo formal, los indices de vacantes contintdan cayendo y se
acercan alos niveles previos ala pandemia.
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o A febrero de 2025 latasa de desempleo (TD) nacional seredujo 1,1 pp hastallegar a 9,4 %.

e Enlasveintitrés ciudades |la TD también disminuy6 y se ubicé en € 9,2 %, mientras que en las otras
cabecerasy €l arearural sesitud en el 9,7 %.

¢ A pesar de la desaceleracion de los indicadores de vacantes, larelacion entre vacantes y tasa de
desempleo, también conocida como curva de Beveridge (CB) muestra un mercado laboral alin estrecho,
especia mente por lareciente caida en la tasa de desempl eo.



¢ Losingresos reales medianos crecieron de maneraimportante entre 2024 y 2025, especialmente en el
segmento asalariado y las personas sin educacion superior.

¢ Teniendo en cuentalas proyecciones del producto interno bruto (PIB) consignadas en el Informe de
Politica Monetaria (IPM, abril de 2025), los prondsticos mas recientes de |a tasa de desempl eo sugieren
una estabilidad relativa durante todo 2025.

¢ Se esperaque latasa de desempleo urbana se ubique entre el 8,3 %y el 10,1 %, con un valor més probable
del 9,2 % en promedio para 2025. Por su parte, esta tasa para €l agregado nacional se proyecta entre el
8,7% Yy e 10,5 %, siendo un 9,6 % laciframés probable.
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e En cuanto aladinamicay los efectos de lamodalidad de tel etrabajo sobre las variaciones salaridles y la
eficienciadel mercado laboral; |os resultados muestran que en € periodo de pospandemia las vacantes
parateletrabajo se han incrementado en un 4,4 %.

¢ No se encuentra evidencia causal de que |as vacantes de tel etrabajo muestren salarios mayores una vez
corregidos |os sesgos en |as estimaciones.

e Por otro lado, la evidencia mostrada en este Reporte sugiere que e aumento del trabajo en casa habria
mejorado la eficiencia del emparejamiento entre vacantes y desempleados.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/reporte-mercado-laboral /abril-2025



