Los temas tacticos de Capital humano y cultura organizacional, Tecnologia e Infraestructura apoyan los temas estratégicos:

Promover una cultura que refleje los valores y estimule la eficiencia en un marco de
respeto, comunicacién e interaccidén entre las areas, para facilitar el cumplimiento de los
objetivos y la atraccién y retencién del talento.

Modelo de tecnologia y Gobernanza de datos

a. Adaptar el desarrollo de los sistemas de tecnologia a un marco de eficiencia y
administracién de riesgos.

b. Desarrollar el acceso a nuevas fuentes de informacién, tales como las que provienen
de nuevos esquemas de prestacién de servicios apoyados en tecnologia.

c. Establecer los instrumentos para la recoleccién, estandarizacién, gestion y
conservacion de los datos.

d. Ampliar la cobertura de las bases de datos integradas en Inteligencia de negocio -B/
mediante el fortalecimiento de la capacidad tecnoldgica.

e. Construir y desarrollar una agenda de innovacién empresarial que incluya la
evaluacion de nuevas tecnologias que conduzca a su entendimiento y adopcién en los
procesos del Banco.

Optimizar la infraestructura y el mantenimiento de los edificios del Banco de la
Republica.




