
Los temas tácticos de Capital humano y cultura organizacional, Tecnología e Infraestructura apoyan los temas estratégicos:

Promover una cultura que refleje los valores y estimule la eficiencia en un marco de
respeto, comunicación e interacción entre las áreas, para facilitar el cumplimiento de los
objetivos y la atracción y retención del talento.

Modelo de tecnología y Gobernanza de datos

a. Adaptar el desarrollo de los sistemas de tecnología a un marco de eficiencia y
administración de riesgos. 
b. Desarrollar el acceso a nuevas fuentes de información, tales como las que provienen
de nuevos esquemas de prestación de servicios apoyados en tecnología.
c. Establecer los instrumentos para la recolección, estandarización, gestión y
conservación de los datos.
d. Ampliar la cobertura de las bases de datos integradas en Inteligencia de negocio -BI
mediante el fortalecimiento de la capacidad tecnológica.
e. Construir y desarrollar una agenda de innovación empresarial que incluya la
evaluación de nuevas tecnologías que conduzca a su entendimiento y adopción en los
procesos del Banco.

Optimizar la infraestructura y el mantenimiento de los edificios del Banco de la
República.


