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Tenga en cuenta

La serie de Reportes del Mercado Laboral (RML) es una publicación trimestral del Grupo de Análisis del
Mercado Laboral (Gamla) del Banco de la República, creado en 2017. Las opiniones y posibles errores
son responsabilidad exclusiva del autor y sus contenidos no comprometen al Banco de la República ni a
su Junta Directiva.
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El objetivo de esta serie es ampliar la discusión y entendimiento sobre la coyuntura del mercado laboral
colombiano, ofreciendo información pertinente para el público en general. Adicionalmente, esta serie
busca una mejor aproximación con las diferentes audiencias, sobre resultados valiosos de
investigaciones recientes sobre este tema y pertinentes para la labor del Banco de la República como
son los temas relacionados con la fluidez del mercado laboral, la tasa de desempleo estructural, los
impactos de impuestos a la nómina, los pronósticos de la tasa de desempleo, e indicadores líderes del
mercado laboral, entre otros.
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En el último trimestre de 2018 la demanda laboral exhibió un deterioro en todos los dominios, a pesar
del mejor desempeño de la economía. Con respecto a la demanda urbana, las recientes variaciones
anuales negativas están lideradas por los asalariados tanto formales como informales, mientras que en
el empleo no asalariado formal (profesionales y técnicos cuenta propia) se observa un aumento.
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