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colombiano, ofreciendo información pertinente para el público en general. Adicionalmente, esta serie busca una
mejor aproximación con las diferentes audiencias, sobre resultados valiosos de investigaciones recientes sobre
este tema y pertinentes para la labor del Banco de la República como son los temas relacionados con la fluidez
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Entre abril y septiembre de 2018, la demanda laboral urbana presentó estabilidad con respecto al semestre
anterior, motivada por un mejor comportamiento de la actividad económica. El empleo no asalariado presentó
leves variaciones positivas, mientras que el empleo asalariado permaneció estable. Se estima que en el 2025 el
componente estructural de la TGP se reducirá en 2,2 pp con respecto a 2018, lo que se explica principalmente
por el envejecimiento de la población.


