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Lugar: Auditorio del Banco de la Republica, calle 50 # 50-21, piso 3, Medellin-Colombia.
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Resumen: Estainvestigacion analizalos efectos causales de los aumentos del salario minimo sobre |os
resultados del mercado laboral, como el empleo, laformalidad y la tasa de desempleo. Utilizando las encuestas
de hogares de Colombia entre 2009 y 2016, se crea un panel de datos trimestral paralas 23 principales areas
metropolitanas del pais.

La estrategia de identificacién explota una variacion exdgena del aumento anual del salario minimo asociado con
decisiones arbitrarias que no se explican por los fundamentos que determinan el salario minimo. Usando
variables instrumentales (Angrist, Imbensy Rubin, 1996) y variables instrumentales imperfectas (Nevo y Rosen,
2012), mostramos que un salario minimo més alto reduce la tasa de empleo, efecto que se explica principalmente
por una reduccion en latasa de empleo formal.



