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Tenga en cuenta

En la revista Ensayos sobre Política Económica (ESPE) divulgamos los resultados y las propuestas de
política que surgen de investigaciones académicas realizadas en el Banco de la República. Cuando nos
lea, tenga siempre presente que el contenido de nuestros artículos, así como los análisis y conclusiones
que de ellos se derivan, son exclusiva responsabilidad de sus autores. El material divulgado en nuestra
revista ESPE no compromete ni representa la opinión del Banco de la República ni la de su Junta
Directiva.
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El objetivo de esta investigación es analizar el funcionamiento del mercado de trabajo colombiano e
identificar algunas fricciones que lo afectan a nivel agregado, departamental y de agentes, a través de
la estimación de la función de emparejamiento, usando los datos mensuales del Servicio Público de
Empleo (SPE) de febrero a noviembre de 2014. Este trabajo es la primera aproximación a la estimación
de la función de matching del mercado laboral colombiano. De la comparación entre modelos estimados
se concluye que: 1)las fricciones son mayores para las firmas que para los desempleados; 2)la función
estimada por los métodos tradicionales está sesgada; 3)existe evidencia de retornos constantes a
escala; 4)las interacciones se producen primero en las regiones y con menor relevancia por las
características de los agentes; 5)el modelo stock-flow no se ajusta en varias estimaciones, y 6)el
modelo más robusto es el lineal dinámico.
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