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Tenga en cuenta

Reportes del Emisor es una publicación del Departamento de Comunicación y Educación Económica
del Banco de la República. Las opiniones expresadas en los artículos son las de sus autores y no
necesariamente reflejan el parecer y la política del Banco o de su Junta Directiva.
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En esta edición de Reportes del Emisor se presenta un análisis de las diferentes fuentes de información
disponibles para observar el mercado laboral colombiano. El documento tiene como propósito estudiar
fuentes alternativas de información que permitan complementar los resultados del mercado laboral  que
viene encontrando el Banco de la República. Para ello, se muestran las similitudes y disparidades de la
Gran encuesta integrada de hogares (GEIH) con otras fuentes de información y se analizan nuevos
indicadores. En las primeras dos secciones se comparan los niveles de empleo y salarios de la GEIH
del Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) con encuestas sectoriales de industria
y servicios, también del DANE, así como con los registros asociados con el pago de la seguridad social
en Colombia, según la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes (PILA). En la tercera sección se
presenta un indicador alternativo para el mercado laboral que permite complementar los indicadores
tradicionales obtenidos utilizando la información de la GEIH.
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