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Resumen

En la tltima década, el nimero de personas que reciben ayudas en dinero (Familias en Accién, Colombia Mayor
etc.) o salud subsidiada por parte del Estado se haincrementado considerablemente. Estos subsidios pueden
tener efectos adversos sobre las decisiones de mercado laboral de quienes las reciben y en especial sobre la
participacion labora y la creacion de empleo formal.

Este documento explora las consecuencias de estas ayudas a los hogares sobre e comportamiento laboral de sus
beneficiarios en edad de trabajo. Mediante el uso de un panel parajefes de hogar y conyuges en el &rea urbanay
de dos enfoques metodol 6gicos -primera diferenciay diferencias en diferencia- y corrigiendo por lano
aleatoriedad de los datos con un propensity score matching se estiman |os posibles efectos sobre |a probabilidad
de participar en el mercado laboral o de ser informal.

Mientras €l efecto de ambos tipos de subsidio —tanto |os monetarios como la salud subsidiada- sobre la
participacion es en todo caso negativo y no significativo, en e caso de lainformalidad |a salud subsidiada
incrementa la probabilidad de ser informal en cerca de 20 puntos porcentual es, resultado significativo
estadisticamente en todas | as especificaciones propuestas. Por Ultimo, a pesar de que la entrega de un subsidio
monetario tiene un efecto positivo sobre lainformalidad, este resultado no es significativo estadisticamente salvo
en algunas especificaciones del modelo.
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