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Para €l logro de sus objetivosy € desarrollo de sus funciones constitucionales, el Banco de la Republica cuenta
con un marco de control, fundado en el fortalecimiento permanente del Sistema de Control Interno y el fomento
de la cultura de control; ademas de las |abores de control, supervision y vigilancia que diferentes organismos
gjercen sobre su gestion.

1. Frentes de control

Paraverificar € estado del Sistemade Control Interno del Banco y con el proposito de contribuir asu
fortalecimiento y mejora continua, varios organismos gjercen labores de control sobre la gestion de lainstitucion
en distintos frentes:

Congreso de la Republica

Inspeccion, vigilancia y control

Contraloria General de la Superintendencia Financiera de
Republica Colombia

Auditoria General

Disciplinario

Unidad de Control Disciplinario Departamento de Control Interno

Interno o L,
Comité de Auditoria
Procuraduria General de la L, o
Nacién Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno

\/

A continuacion se presenta el detalle de los frentes de control, |os organismos que gjercen estas funciones, asi
como la normatividad que rige su actuacion ante el Banco.

1.1 Frente politico: Congreso de la Republica

De acuerdo con la Constitucion Politicay laLey 31 de 1992, el Banco de la Republica debe rendir al Congreso
de la Republica, dos veces a afio, un informe sobre la g ecucion de las politicas monetaria, cambiariay
crediticia, € cua incluye sus directrices generales, la evaluacion de los resultados del periodo anterior y los



objetivos, propdsitosy metas para el periodo siguientey el mediano plazo. Asimismo, seinforma sobre la
gestion de las reservas internacionales y sobre la situacion financiera del Banco y sus perspectivas.

e Direccion web: https:.//www.senado.gov.co y https.//www.camara.gov.co
e Teléfonos:+57 (601) 382-3000 y +57 (601) 382-4000

e Direccion: cale 11 #5-60. Bogota, D.C.

¢ Correo electronico: atencionciudadanacongreso@senado.gov.co

1.2 Frente de inspeccion, vigilanciay control: Superintendencia Financiera de Colombiay Auditoria General
Conforme alo establecido en la Constitucion, son funciones del presidente de la Republica lainspeccion,
vigilanciay control del Banco en los términos que sefiale laley. El presidente delega las funciones de inspeccion
y vigilancia en la Superintendencia Financiera de Colombiay designa un auditor para ejercer lafuncién de
control, labor encargada ala Auditoria General, que opera como una agenciadel Estado con independencia.

Direccion web: https://www.superfinanciera.gov.co
Teléfonos:+57 (601) 594-0200 y +57 (601) 594-0201
Direccion: calle 7 #4-49. Bogoté, D.C.

Correo electronico: super@superfinanciera.gov.co

1.3 Frente fiscal: Contraloria General de la Republica

La Contraloria General de la Republica realiza su funcién de control sobre las actividades en |as cuales el Banco
de la Republica actiia como agente fiscal del Gobierno, las cuales se circunscriben ala administracion de titulos
del Gobierno Nacional y alaadministracion de fondos de la Nacion.

Direccién web: https://www.contraloria.gov.co
Teléfono:+57 (601) 518-7000

Direccion: carrera 69 #44-35. Bogota, D.C.
Correo electronico: cgr@contraloria.gov.co

1.4 Frente disciplinario: Unidad de Control Disciplinario Interno y Procuraduria General de laNacién

Desde € afio 1996 el Banco cuenta con la Unidad de Control Disciplinario Interno, la cual tiene asu cargo la
funcién disciplinaria preventivay de gestion, en el marco de |os principios de imparcialidad y transparencia, con
base en | as disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias.

Por otra parte la Procuraduria actiia en relacion con la conducta de los empleados en casos de faltas
disciplinarias.

Direccién web: https://www.procuraduria.gov.co
Teléfono:+57 (601) 587-8750

Direccion: carrera 5 #15-80. Bogot4, D.C.

Correo electronico: funcionpublica@procuraduria.gov.co

1.5 Frente de control interno: Departamento de Control Interno, Comité de Auditoriay Comité de Coordinacion
del Sistema de Control Interno

Atendiendo |as funciones asignadas por la Ley 87 de 1993, el Departamento de Control Interno evalUa en forma
independiente el Sistema de Control Interno del Banco y propone ala administracion de la entidad
recomendaciones para su mejoramiento.

Adicionamente, el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno es unainstancia asesoray decisoria
en los asuntos del Sistema de Control Interno, que tiene por objeto recomendar |os correctivos 0 modificaciones
necesarios parael cumplimiento de sus objetivos; el Comité de Auditoriaes lainstancia asesoraray de apoyo



paralaJunta Directivay el Consegjo de Administracion en su funcién de velar por |a adecuada preparacion,
presentacion y revelacion de lainformacion financiera, asi como en evaluar el funcionamiento general del
Sistema de Control Interno.

2. Sistema de Control Interno

Es & conjunto de normas, planes, recursos, métodos y mecanismos de verificacion implementados por e Banco,
para garantizar que sus actividades, procesosy actuaciones se realicen con altos niveles de calidad, oportunidad
y transparencia, atendiendo |as disposiciones normativas vigentes y |os objetivos institucionales. El Sistema de
Control Interno adopta el Modelo Estandar de Control Interno establecido por el Departamento Administrativo
de la Funcién Pablica

El control interno hace parte de todos |os sistemas de gestion del Banco y 10 gjerce cada una de las personas que
intervienen en su operacion.

3. Cultura de control

Esla capacidad de |los colaboradores de realizar y evaluar su trabgjo, detectando desviaciones, efectuando
correctivos y solicitando asesoria cuando |o consideren necesario. El Banco de la Republica desarrolla
actividades de capacitacion, sensibilizacion y divulgacion, encaminadas a fortalecer dicha cultura, asegurando
que la gjecucion de los procesos, actividades y tareas se realicen con transparenciay efectividad.



