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El documento destaca el surgimiento de las principales instituciones laborales de Colombia en su contexto
histórico. Investiga los orígenes y los alcances de distintos proyectos de reforma laboral de la segunda mitad del
siglo XX, así como su influencia en las reformas laborales de 1990 y 2002. Realza el auge internacional del tema
laboral de las dos últimas décadas y su importancia para entender los procesos de reforma adelantados en
diversas latitudes. Enfatiza en la confluencia de experiencias internacionales y de eventos políticos internos,
como las reformas constitucionales de los años noventa, en las reformas laborales de la última década.


