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En la revista Ensayos sobre Política Económica (ESPE) divulgamos los resultados y las propuestas de
política que surgen de investigaciones académicas realizadas en el Banco de la República. Cuando nos
lea, tenga siempre presente que el contenido de nuestros artículos, así como los análisis y conclusiones
que de ellos se derivan, son exclusiva responsabilidad de sus autores. El material divulgado en nuestra
revista ESPE no compromete ni representa la opinión del Banco de la República ni la de su Junta
Directiva.
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Los estudiantes de la ciudad de Barranquilla presentan un rendimiento académico inferior al de los
estudiantes de ciudades como Bogotá. Estas brechas de rendimiento son importantes y persistentes a
través del proceso de formación de capital humano (grados quinto, noveno y undécimo). Usando
diversas pruebas realizadas por el Icfes (Pruebas Saber 5, 9 y 11) en el 2009, el presente artículo
cuantifica dichas brechas de rendimiento y profundiza en las causas de estas diferencias entre
Barranquilla yBogotá (la ciudad con mejor rendimiento). Al utilizar una descomposición contrafactual, el
análisis se enfoca en explicar qué tanto de la brecha de rendimiento en la ciudad se puede explicar por
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las diferencias en las características de los estudiantes (y sus familias). El estudio también considera los
efectos diferenciales que estos dos factores pueden tener en varios niveles de rendimiento académico.
Los resultados de la descomposición indican que las diferencias en las características de los
estudiantes explican entre 30% y 100% de la brecha de rendimiento entre Barranquilla y Bogotá,
dependiendo del nivel de rendimiento y el género que se analice.
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