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Utilizando encuestas de hogares (DANE) del periodo 1984 — 2010 presentamos evidencia empirica de
gue los salarios reales son flexibles en algunos sectores econémicos, grupos poblacionales y
coberturas geogréficas, mientras que en otros sectores, grupos y coberturas la evidencia sugiere que


/es/node/25536
/es/autor-editor/arango-thomas-luis-eduardo
/es/autores-editores/nataly-obando
/es/autor-editor/posada-posada-carlos-esteban

los salarios reales son rigidos. Con todo, la evidencia también indica que el comportamiento de los
salarios reales a lo largo del ciclo econdmico es, en términos generales, flexible. Esta investigacion
propone la existencia de una equivalencia observacional entre un mercado laboral con rigideces y uno
con salarios flexibles en el que los choques a la oferta de trabajo reducen la prociclicidad de los
salarios. La evidencia se interpreta con un modelo de equilibrio general con salarios flexibles sometido a
choques aleatorios de productividad y choques al salario de reserva (remesas del exterior). Del
contraste entre las predicciones del modelo y la evidencia colombiana se deduce que no es posible
rechazar la hipoétesis de un salario real flexible en Colombia; en particular, la baja correlacién entre los
salarios reales y el empleo que se observa en la economia colombiana es similar a la predicha por el
modelo.
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